Recoleta

Sowmos todos

MUNICIPALIDAD DE RECOLETA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS

MEMORANDUM No__ 0 (0 ID.DOC.Ne“1S - BZbﬁ /

RECOLETA, ZTHAR 201

DE : DIRECTOR ADMINISTRACION Y FINANZAS (S)

A : OFICINA DE TRANSPARENCIA

REF: sobre certificado requerido por doAa Carolina Olmedo Olmedo-.

Mediante solicitud de acceso a la informacion ley de transparencia Ne
MU263T70003066 de fecha 6 de marzo 2019, la sra. Carolina Olmedo Olmedo, requiere
informacion:

Recoleta, de Carolina Andrea Olmedo Olmedo, Rut [kl </ dicho documento
senalar que servicios presto por ario, segun contratos honorarios durante los aros 2011 3%
2012.-*

‘Solicito un certificado que indigue los cargos de los servicios irestados a la Municipalidad de

Sobre el particular, el Departamento de Recursos Humanos ha confeccionado el
certificado solicitado y que se adjunta al presente documento.

Saluda a usted,
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//.\\ MUNICIPALIDAD DE RECOLETA

fw« Recoleta DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Serosfodos DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

CERTIFICADO EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

El jefe del Departamento de Recurs uans qwen suscribe, certifica que CAROLINA
ANDREA OLMEDO OLMEDO, RUTse ha desempefiado, en las funciones
especificas que mas abajo se detallan, durante el tiempo que se indica.

FUNCION (indicar en detalle las responsabilidades Desde Hasta

ejercidas durante el periodo y en el evento que se dia/mes/afio dia/mes/afic

hubiese tenido personal a cargo, indicar el N° de :
colaboradores)

COORDINADORA DE JUNTA DE VECINOS: 01/01/2011 31/12/2011
Atender diariamente las demandas
espontaneas de ayuda y beneficios
existentes en el municipio; gestionar y
apoyar en las diversas actividades
vinculadas al municipio en terreno; apoyar
en evaluacién de los proyectos del fondo
social municipal.

APOYO COORDINADOR DEL PROGRAMA
SOCIAL OFICINA DE LA MUJER DE LA
DIRECCION DE DESARROLLO CUMUNITARIO: | 01/01/2012 31/01/2012

- Elaborar planificacién de actividades
anuales con los Clubes de Adulto mayor y
centros de madres de la Comuna.

- Mantener Contacto Directo con DIDECO
de la Municipalidad entregando estados de
avances de la ejecucién del programa.

Se extiende el presente certificado, que tiene el caragter de declaracién jurada simple, a
solicitud de dicho(a) postulante, para los fmes de gg# ‘;l it toweriencia especifica, antecedente
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